
Na temelju Odluke dekanice Fakulteta za fiziku Sveučilišta u Rijeci,  
Fakultet za fiziku, Radmile Matejčić 2, raspisuje 
 

 JAVNI NATJEČAJ 
za izbor: 
 

1. jednog izvršitelja (m/ž) na radno mjesto I. vrste: Viši savjetnik 2 - Viši savjetnik 2 za projekte u 
Službi za projekte i međunarodnu suradnju na neodređeno vrijeme u punom radnom vremenu 
na Fakultetu za fiziku Sveučilišta u Rijeci.  

 
Uvjeti: 

- razina 7.1. sv. ili 7.1. st. – sveučilišni diplomski studij/sveučilišni integrirani prijediplomski i 
diplomski studij/specijalistički diplomski stručni studij (VSS) društvenog usmjerenja, 

- najmanje četiri (4) godine radnog iskustva u struci, 
- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu, 
- poznavanje rada na računalu. 

 
Dodatni kriteriji i prednosti pri zapošljavanju:  
1. iskustvo rada u sustavu znanosti i visokog obrazovanja, 
2. najmanje jedna (1) godina iskustva rada na administrativnim poslovima provedbe kompetitivnih 
znanstvenih projekata u sustavu znanosti i visokog obrazovanja, uz poznavanje relevantnih procedura, 
3. rad u programima e-pisarnica, e-nabava i e-računi visokih učilišta. 
 
Kandidati su obvezni priložiti: 

- vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj u kojoj se obavezno navode osobni podaci: ime i 
prezime, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefona, e-adresa,  

- životopis,  
- presliku identifikacijske isprave,  
- presliku diplome,  
- elektronički zapis o podacima osiguranja HZMO-a (e-radna knjižica), ne stariji od dana objave 

ovog natječaja, 
- dokaz o radnom iskustvu u struci (preslika ugovora o radu ili drugi odgovarajući dokaz o vrsti 

poslova i trajanju radnog odnosa), 
- dokaz o poznavanju rada na računalu (preslika uvjerenja, potvrde, preslika svjedodžbe ili drugi 

odgovarajući dokaz odnosno vlastoručno potpisana izjava kandidata o ispunjavanju navedenog 
uvjeta), 

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (preslika svjedodžbe, uvjerenja, potvrde ili drugi 
odgovarajući dokaz odnosno vlastoručno potpisana izjava kandidata o ispunjavanju navedenog 
uvjeta) 

- ostali dokazi ili potvrde o ispunjavanju uvjeta ili dodatnim kompetencijama. 
 
Pod radnim iskustvom podrazumijeva se vrijeme provedeno u radnom odnosu na odgovarajućim 
poslovima nakon stjecanja određene kvalifikacije i pridružene razine sukladno Hrvatskom 
kvalifikacijskom okviru (HKO-u). 
 
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola. Pojmovi koji imaju rodni značaj 
koriste se neutralno i odnose se jednako na muški i ženski rod.  
 
Kandidati kojima hrvatski jezik nije materinji moraju priložiti i dokaz o poznavanju hrvatskog jezika, 
razina (B2) prema Zajedničkom europskom referentnom okviru za jezike. Kandidati koji su studij završili 
izvan Republike Hrvatske moraju dostaviti rješenje/mišljenje o priznavanju inozemne visokoškolske 
kvalifikacije ili dokaz o pokretanju postupka za stjecanje istog. 
 
Kandidati koji se na temelju posebnih propisa – Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i 
članovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), članka 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21.), članka 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata 



(NN 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 
i 98/19.), članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 
157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.), pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju, obvezni su u prijavi 
na natječaj pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje 
tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju prednost pri zapošljavanju u odnosu na ostale kandidate, 
samo pod jednakim uvjetima.  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima 
iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17., 98/19., 84/21, 156/23.), dužni su uz 
prijavu na natječaj priložiti svu potrebnu dokumentaciju predviđenu člankom 103. 
predmetnog  Zakona, prema popisu na poveznici:  
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema članku 48. Zakona o civilnim 
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), dužni su uz prijavu na natječaj priložiti svu potrebnu 
dokumentaciju predviđenu člankom 49. predmetnog  Zakona, prema popisu na 
poveznici: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis dokaza za ostvarivanje 
prava prednosti pri zapo%C5%A1ljavanju- Zakon o civilnim stradalnicima iz DR.pdf.  
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) 
u prijavi na natječaj dužni su se pozvati na to pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu. Dokazom o invaliditetu smatraju se javne isprave o invaliditetu na 
temelju kojih se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom koji se vodi pri 
Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje https://mrosp.gov.hr/najcesca-pitanja-i-odgovori-
7348/zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-izaposljavanju-osoba-s-invaliditetom-7475/pod-kojim-
uvjetima-osobe-s-invaliditetom-ostvarujuprednost-pri-zaposljavanju-7477/7477. 
 
Prijavom na natječaj, kandidati natječaja su izričito suglasni da Fakultet za fiziku Sveučilišta u Rijeci kao 
voditelj zbirke osobnih podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe 
natječajnog postupka sukladno važećim pozitivnim pravnim propisima. 
 
Prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta natječaja dostavljaju se putem elektroničke pošte u PDF formatu 
na adresu: fizika@phy.uniri.hr.  

Rok za podnošenje prijave je osam (8) dana od dana zadnje objave natječaja u odgovarajućem mediju. 
Nepotpune, nepravovremene te prijave koje ne udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja neće se 
razmatrati. 

Za kandidate koji ispunjavaju uvjete natječaja, Fakultet pridržava pravo provjere znanja, vještina i 
sposobnosti testiranjem i/ili intervjuom po potrebi. U slučaju provedbe navedenih provjera kandidati 
će o istima biti pravodobno obaviješteni i obvezni su im pristupiti, u protivnom će se smatrati da su 
odustali od prijave na natječaj. Fakultet pridržava pravo, djelomično ili u cijelosti, poništiti natječaj i ne 
izabrati ni jednog kandidata, bez posebnog obrazloženja. O rezultatima natječaja prijavljeni kandidati 
bit će obaviješteni u roku od osam (8) dana od donošenja odluke o izboru putem mrežne stranice 
Fakulteta za fiziku Sveučilišta u Rijeci.  
 
                                                                                                        Sveučilište u Rijeci, Fakultet za fiziku   
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